REGULAMIN
WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY
PGF POLSKA GRUPA FOTOWOLTAICZNA SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Regulamin okresla tryb prowadzenia obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy PGF
POLSKA GRUPA FOTOWOLTAICZNA SPOtKA AKCYJNA z siedzibg w Warszawie (dalej takze jako
»Spotka”).

2. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwane w dalszej tresci Zgromadzeniem obraduje
wedtug zasad ustanowionych w Kodeksie spotek handlowych, Statucie Spétki, Dobrych
praktykach spotek notowanych na GPW i niniejszym regulaminie.

Rozdziat Il
Uczestnictwo w Zgromadzeniu

§2
1. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnikow.

2. Uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza w Zgromadzeniu wymaga udokumentowania w
sposob nalezyty prawa do dziatania w jego imieniu. Nalezy stosowaé¢ domniemanie, iz
dokument pisemny, potwierdzajgcy prawo do reprezentowania akcjonariusza na
Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba, ze jego
autentycznos$é lub waznos¢ budzi uzasadnione watpliwosci Zarzgdu Spétki (przy wpisywaniu
na liste obecnosci) lub Przewodniczgcego Zgromadzenia.

3. Petnomocnictwo jest zatgczane do protokotu.

4. Oprocz uprawnionych akcjonariuszy w Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢, bez prawa
gtosu (chyba, zZe osoba taka jest akcjonariuszem):

1. cztonkowie Zarzadu, Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem art. 395 § 3 Ksh,

2. biegty rewident badajgcy sprawozdanie finansowe Spoétki,

3. notariusz sporzadzajgcy protokdt Zgromadzenia,

4. osoby z obstugi techniczno-organizacyjnej,

5. inne osoby, jezeli jest to uzasadnione dla oceny lub rozstrzygniecia sprawy objetej

porzadkiem obrad, o ile Zgromadzenie uzna to za konieczne.

5. Przedstawicielom mediow umozliwia sie obecnos¢ na Walnym Zgromadzeniu za uprzednia
akredytacjg, przyznawang przez Spotke nie pozniej niz w przed rozpoczeciem obrad Walnego
Zgromadzenia.



§3
1. Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu oraz
udzielonych petnomocnictw, osoby wyznaczone przez Zarzad sporzadzajg liste obecnosci, wg.
nastepujacych zasad:
1. sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie uprawnionych do
uczestnictwa w Zgromadzeniu,
2. sprawdzenie dowodu tozsamosci akcjonariusza, petnomocnika akcjonariusza lub
przedstawiciela akcjonariusza, wymienionego na okazanym przez niego aktualnym
Wwyciggu z rejestru,
3. sprawdzenie i zataczenie do listy obecnosci petnomocnictw oséb wystepujacych w
imieniu akcjonariuszy,
4. wpisanie uprawnionego na liste obecnosci i wydanie mu, za potwierdzeniem,
odpowiedniej karty magnetycznej lub innego dokumentu stuzgcego do gtosowania.

2. Lista obecnosci bedzie uznana za kompletng, wg. stanu istniejgcego w momencie
przystgpienia do wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia, chyba ze w toku obrad osoby
uprawnione ztozg wniosek o uzupetnienie listy obecnosci. Lista podpisana przez
Przewodniczgcego Zgromadzenia jest wytozona podczas obrad u Przewodniczgcego
Zgromadzenia, gdzie powinna by¢ dostepna dla kazdego akcjonariusza do czasu zakornczenia
obrad.

3. Przewodniczgcy ogtasza wszelkie zmiany w zakresie stanu obecnosci, a okolicznosci te
ujmowane sg w protokole.

Sposdb obradowania
§4

1. Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca, ktéry zarzadza
wybor Przewodniczacego Zgromadzenia, ktory z chwilg ogtoszenia wynikdw przejmuje
prowadzenie Zgromadzenia.

2. O ile w proponowanym porzadku obrad przewidziano podjecie uchwaty w tajnym
gtosowaniu lub wniosek taki zostanie zgtoszony w toku obrad, Przewodniczacy zarzagdza wybér
trzyosobowej Komisji Skrutacyjnej, ktorej zadaniem jest ustalenie liczby gtosow we wszystkich
rodzajach gtosowan, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku, gdy gtosowanie odbywa sie przy pomocy komputerowego systemu
oddawania i obliczania gtoséw Zgromadzenie moze zrezygnowaé z powotywania Komisji
Skrutacyjnej. W tym przypadku wydruk z gtosowania podpisuje Przewodniczacy
Zgromadzenia.

§5

1. Przewodniczacy ogtasza prawidtowo$é zwotania Zgromadzenia zgodnie z art. 402" Ksh,
stwierdza obecnos¢ na Sali notariusza protokotujgcego przebieg Zgromadzenia, a nastepnie



przystepuje do realizacji porzadku obrad.

2. W zakresie porzadku obrad Zgromadzenie moze:
1. zmieni¢ kolejno$¢ poszczegdlnych punktéw,
2. usung¢ okreslong sprawe z porzadku obrad pod warunkiem uprzedniego wyrazenia
zgody lub ztozenia umotywowanego wniosku przez podmiot, z inicjatywy ktorego
sprawa ta zostata uprzednio umieszczona w porzadku obrad, oraz jezeli za podjeciem
takiej uchwaty przemawiajg istotne i rzeczowe powody, w tym okolicznos¢, ze sprawa
bedaca przedmiotem uchwaty zostata juz rozstrzygnieta przez Walne Zgromadzenie
albo z innych przyczyn stafa sie bezprzedmiotowa,
3. odrzuci¢ w catosci zaproponowany porzadek i postanowi¢ o zwotaniu
Nadzwyczajnego Zgromadzenia.

Jezeli zaden z wnioskdw wymienionych w punktach 1-3 nie zostanie zgtoszony, Zgromadzenie
obraduje zgodnie z porzadkiem obrad wynikajagcym z ogfoszenia o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

3. Przewodniczagcy moze samodzielnie wprowadzi¢ pod obrady kwestie o charakterze
porzgdkowym, mimo, ze nie przewidywac ich porzadek obrad. Zgromadzenie moze
podejmowac uchwaty o charakterze porzgdkowym oraz dotyczgce zwotania Nadzwyczajnego
Zgromadzenia, mimo ze nie byty umieszczone w porzadku obrad.

4. Akcjonariusz zgtaszajgcy wniosek do porzadku obrad, w tym wniosek o zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad, powinien przedstawi¢ uzasadnienie
umozliwiajgce podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

§6

1. Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad z poszanowaniem praw i interesow
wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczgcy powinien w szczegdlnosci przeciwdziatac
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikdw Zgromadzenia i zapewni¢ respektowanie
interesdéw akcjonariuszy mniejszosciowych.

2. Przewodniczacy Zgromadzenia ma za zadanie czuwac¢ nad tym, aby uchwaty byty
formutowane w sposéb jasny i zrozumiaty.

3. Tryb obradowania ustala sie w sposéb nastepujacy:
1. Po przedstawieniu sprawy umieszczonej w porzadku obrad, Przewodniczgcy
Zgromadzenia otwiera dyskusje udzielajac gtosu w kolejnosci zgtaszania sie; za zgoda
akcjonariuszy dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku
obrad tacznie.
2. Cztonkowie Zarzadu i cztonkowie Rady Nadzorczej oraz bieglty rewident, obecni na
Zgromadzeniu powinni w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla
rozstrzygania omawianych przez Zgromadzenie spraw, udziela¢ uczestnikom
Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki. W tym celu osoby te mogg
zabierac gtos poza kolejnoscia.
3. Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania Akcjonriuszy winno by¢



dokonywane z uwzglednieniem faktu, ze obowigzki informacyjne Spodtka publiczna
wykonuje w sposob przewidziany w przepisach o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych oraz rozporzadzenia dotyczacego obowigzkdéw informacyjnych,
a udzielanie informacji nie moze by¢ dokonywane w sposdb inny niz wynikajacy z tych
przepisow.

4. Przewodniczagcy ma prawo zwrdci¢ uwage mowcy, ktéry odbiega od tematu dyskusji lub
przekracza czas ustalony dla wystgpien, niestosujgcym sie do uwag, Przewodniczacy moze
odebrac gtos.

5. Przewodniczacy nie moze odmowi¢ ponownego zabrania gtosu w tej samej sprawie
Cztonkowi Zarzadu lub Rady Nadzorczej oraz innym uczestnikom Zgromadzenia, jezeli
wypowiedz ta ma charakter repliki w stosunku do wypowiedzi poprzednika.

6. W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnosciag; za wnioski w
sprawach formalnych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu obradowania i glosowania w
szczegoblnosci dotyczgce:

1. gtosowania bez dyskusji,
. przerwania dyskusji,
. zamkniecia listy méwcow,
. ograniczenia czasu wystgpien,
. zarzadzenia przerwy w obradach,

6. zarzadzenia tajnego gtosowania;
w dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogg zabiera¢ gtos tylko dwaj mdwcy,
jeden ,za” i jeden ,,przeciw” wnioskowi.
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7. Przewodniczacy Zgromadzenia, wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, moze z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek akcjonariuszy zarzadzi¢ krdtkie przerwy techniczne w obradach.

8. Kazde zarzadzenie Przewodniczagcego moze by¢, na wniosek akcjonariusza, poddane pod
glosowanie Zgromadzenia ze skutkiem jego uchylenia bedg podtrzymania.

9. Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwo$¢ zwieztego uzasadnienia
sprzeciwu.

10. Na Zzadanie uczestnika Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne
oswiadczenie.

11. Walne Zgromadzenie moze zarzadzac przerwy w obradach wiekszoscig dwdch trzecich
gtoséw. tacznie przerwy nie moga trwac dtuzej niz 30 dni.

§7
1. Po zamknieciu dyskus;ji i wystuchaniu odpowiedzi referenta, Przewodniczacy poddaje pod

gtosowanie wnioski, przestrzegajgc zasady, aby wnioski najdalej idgce byly gtosowane w
pierwszej kolejnosci.



2. Przed przystgpieniem do gtosowania Przewodniczgcy podaje do wiadomosci, jakie wnioski
wptynety i ustala kolejnos¢ gtosowania; poprawki do wniosku gtéwnego gtosuje sie przed
whnioskiem.

3. Gtosowanie odbywa sie przy pomocy komputerowego systemu oddawania i obliczania
gloséw albo za pomoca kart do gtosowania, zapewniajagcego oddawanie gtoséw w ilosci
odpowiadajacej liczbie posiadanych akgji, jak rowniez eliminujgcego - w przypadku gtosowania
tajnego - mozliwos¢ identyfikacji sposobu oddawania gtosow przez poszczegdinych
akcjonariuszy.

4. Po podjeciu kazdej uchwaty Przewodniczacy ogtasza wynik gtosowania i stwierdza, czy
uchwata zostata podjeta.

Rozdziat Il
Waznos¢ podejmowanych uchwat
§8

1. Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim
akciji, o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statut Spotki nie stanowig inaczej.

2. W przedmiotach nie objetych porzadkiem obrad uchwaty powzig¢ nie mozna, chyba, ze caty
kapitat jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu, co do
podjecia uchwaty.

§9

Uchwaty zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, o ile przepisy Kodeksu spétek handlowych
lub Statut Spétki nie stanowig inaczej.

§10

Akcjonariusz moze gtosowac jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby
z tytutu odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia
absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spétka.

§11
1. Gtosowanie jest jawne. Gtosowanie tajne zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie cztonkdw organdw Spdtki i likwidatorédw, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci
jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie

chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Zgromadzeniu.

2. Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnego gtosowania w sprawach



dotyczgcych komisji powotywanych przez Zgromadzenie.
§12

W gtosowaniu oblicza sie liczbe gtoséw oddanych ,,za”, ,przeciw” i ,,wstrzymujacych sie”. Przy
ustalaniu wiekszosci zwyktej bierze sie pod uwage tylko gtosy ,,za” i ,przeciw”. Przy ustalaniu
wiekszosci bezwzglednej i kwalifikowanej bierze sie pod uwage wszystkie oddane gtosy (,,”za”,
»przeciw” i ,wstrzymujace sie”). W przypadku kilku wnioskéw w tej samej sprawie, poddaje
sie pod gtosowanie kolejno wszystkie wnioski i wniosek, ktory otrzyma najwieksza liczbe
gtosdw podany jest pod gtosowanie w formie uchwaty.

§13

1. W celu wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zarzadza przyjmowanie
wnioskow o odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej, chyba ze wybory do Rady Nadzorczej
przeprowadza sie wytagcznie w celu uzupetnienia sktadu Rady w zwigzku z wygasnieciem
mandatu Cztonka Rady.

2. Po zamknieciu listy wnioskdw o odwotanie, Przewodniczgcy zarzgdza gtosowanie tajne
oddzielnie nad kazdym z wnioskéw o odwotanie, wedtug kolejnosci zgtoszenia.

3. Po przeprowadzeniu gtosowania (gtosowac) nad wnioskami o odwotanie z Rady Nadzorczej,
Przewodniczacy informuje akcjonariuszy o liczbie miejsc w Radzie Nadzorczej pozostajgcych
do obsadzenia i zarzadza przyjmowanie wnioskdow dotyczacych powotania kandydatéw do
Rady. W przypadku, gdy odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej nie jest konieczne z powodu
wygasniecia mandatéw (uptyw kadencji, zgon lub ztozenie rezygnacji), Przewodniczacy
informuje o tym akcjonariuszy i zarzgdza przyjmowanie wnioskow dotyczgcych powotania do
Rady.

4. W przypadku, gdy wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie w zwigzku z uptywem kadencji,
Zgromadzenie przed wyborem Rady Nadzorczej podejmuje uchwate o liczebnosci Cztonkdéw
Rady w nowej kadencji.

5. Do wniosku o powotanie do Rady Nadzorczej akcjonariusz winien dofaczy¢, co najmniej
oswiadczenie kandydata, zawierajgce jego zgode na wybor do Rady Nadzorczej oraz
os$wiadczanie o braku przeszkdd, o ktérych mowa w art. 18 Ksh. art. 12 ust. 3 pkt. 2 ustawy o
ochronie konkurencji i konsumentéw. W przypadku obecnosci kandydata do Rady Nadzorczej
na Zgromadzeniu wystarczajgce jest ztozenie o$wiadczenia w zakresie okreslonym w zdaniu
poprzednim. Jezeli przestanki okresSlone w niniejszym ustepie nie zostaty spetnione,
Przewodniczacy nie poddaje kandydatury pod gtosowanie.

6. Wybory odbywajg sie przez gtosowanie na kazdego z kandydatéw z osobna, w kolejnosci ich
zgtoszenia.

7. Za wybranych uwaza sie tych kandydatéow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw, nie
mniej niz 50 % +1 oddanych gtosow. Jezeli liczba kandydatéw, ktorzy uzyskali wymagang liczbe
gltoséw jest nizsza niz liczba mandatow do obsadzenia, gtosowanie przeprowadza sie



ponownie az do obsadzenia wszystkich mandatéw. Ponowne glosowanie nalezy
przeprowadzi¢ takze wowczas gdy wiecej niz jeden z kandydatow otrzymali identyczng liczbe
gtosdéw uprawniajgcych do obsadzenia mandatu w Radzie.

8. Przepisy ust. 1-3 nie majg zastosowania do wyboréw Cztonkéw Rady Nadzorczej
oddzielnymi grupami.

§14

1. Wybory Cztonkéw Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami moga sie odbyé na wniosek
akcjonariuszy reprezentujgcych, co najmniej 1/5 kapitatu zaktadowego na najblizszym
Zgromadzeniu.

2. Osoby reprezentujgce na Zgromadzeniu tg cze$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogdlnej
liczby reprezentowanych akcji przez liczbe Cztonkéw Rady, mogg utworzy¢ oddzielng grupe
celem wyboru jednego Cztonka Rady, nie biorg jednak udziatu w wyborze pozostatych
Cztonkdw.

3. Akcjonariusze mogg nalezec tylko do jednej grupy.

4. Poszczegdlne grupy mogg sie tgczy¢ celem dokonania wyboru wspolnego Cztonka Rady
Nadzorczej.

5. Dla kazdej grupy tworzy sie osobng liste obecnosci, sporzgdzong przez Przewodniczgcego
Zgromadzenia, za$ liczbe gtosow oddanych w danej grupie na poszczegdlnego kandydata
odnosi sie do ogdlnej liczby gloséw w tej grupie.

6. Grupa wybiera sposréd siebie Przewodniczgcego i Komisje Skrutacyjng. Przewodniczacy
przeprowadza wybory i ogtasza wyniki wyboréw w grupie. W przypadku, w ktérym grupe
tworzy jeden akcjonariusz gtosowanie odbywa sie bez powotywania komisji skrutacyjnej.

7. Do wyboru Cztonkéw Rady grupami majg zastosowanie przepisy § 13 ust. 4-7

8. Notariusz protokotuje uchwaty o wyborze Cztonkéw Rady oddzielnie dla kazdej grupy
akcjonariuszy.

9. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy
utworzong zgodnie z ust. 2, obsadza sie w drodze gtosowania przeprowadzonego zgodnie z
odpowiednimi przepisami § 13, przy czym uczestnicza w nim akcjonariusze, ktdérzy nie
uczestniczyli w wyborach w ktérejkolwiek z oddzielnych grup.

10. Jezeli na Zgromadzeniu, na ktérym majg sie odby¢ wybory Cztonkédw Rady Nadzorczej
oddzielnymi grupami, nie dojdzie do utworzenia, co najmniej jednej grupy zdolnej do
wyboréw Cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow w tym trybie.



§15
Sprawy dotyczgce sposobu obradowania nie objete niniejszym regulaminem rozstrzyga
Przewodniczacy Zgromadzenia zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami prowadzenia obrad i
uwzglednieniem interesdw zainteresowanych przy uwzglednieniu postulatu sprawnosci
obrad.

§16

Po wyczerpaniu wszystkich spraw zamieszczonych w porzadku obrad, Przewodniczacy ogtasza
zamkniecie obrad Zgromadzenia.

§17

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia.”



